
令和５年度フードバレーとかち人材育成事業

国立大学法人北海道国立大学機構帯広畜産大学（〒080-8555 帯広市稲田町西2線11番地）

産学連携センター内 フードバレーとかち人材育成事業 事務局（担当：藤倉・和知）

TEL 0155-49-5773／FAX 0155-49-5775 E-mail：f-jinzai@obihiro.ac.jp

概 要

●内 容：企業・団体・自治体の持続可能な戦略立案・組織運営に必要な

基礎知識・実践方法の習得を目的とします。

毎回討議・演習を通じて実践的に学びます。

●日 時：6月15日（木） オリエンテーション 18:00～19:00

講義全8回 18:00～19:30（90分）

6月22日（木） 6月29日（木） 7月6日（木）

7月13日（木） 7月20日（木） 7月27日（木）

８月3日（木） 8月10日（木）

●受講方法：対面【遠方の方はWeb受講（Zoom＊）可】

＊遠方のため対面受講が難しい方で、パソコンでの受講が可能な方

＊Zoom上でディスカッションをしますので、パソコンのカメラ・マイク・

スピーカー機能が必要となります。

●定 員：10名程度

●受講料：20,000円（データ通信料は各自でご負担いただきます。）

●募集期間：4月24日（月）～ 6月2日（金） 正午必着

フードバレーとかち人材育成事業では、変革を目指す事業者・行政官を対象に、
これからの企業経営、地域経営の基礎を共に習得することを目的として、以下の
日程でマネジメントコースの受講生を募集します。

主催：帯広市・帯広畜産大学

帯広市・帯広畜産大学 共同事業

応募書類の請求・提出・お問い合わせ

日程および内容はウラ面、または「募集要項」をご参照ください。
https://www.obihiro.ac.jp/facility/crcenter/

マネジメントコース（基礎編）

本事業は持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています。

「持続可能な企業・地域経営を学ぶ」



◆講 師
インサイトマネジメント株式会社
代表取締役 坪井 真一 氏

日 時 タイトル 内 容

第
０
講

6月15日（木）
18:00～19:00

オリエンテーション
(オンライン、Zoomで実施）

講座の説明（学習管理システム操作方法含む）
接続確認（オンラインでの実施時）

第
１
講

6月22日（木）
18:00～19:30

持続可能な開発目標（SDGs）
システム思考入門

これからの地域マネジメント・組織マネジメントに
必要なSDGsの基礎と、取り組みに必要なシステム
思考の基礎を学びます。

第
２
講

6月29日（木）
18:00～19:30

起業家精神入門
日本・海外の代表的な起業家の事例を通じて、社会
起業に必要な心構え、準備を学び、これから学ぶ経
営に必要となる考え方の概要を把握します。

第
３
講

7月 6日（木）
18:00～19:30

ファシリテーション入門

他社・公的機関を含めたプロジェクトの運営にファ
シリテーションの技法を活用することで、よりス
ムーズにまた効率的な運営が可能になります。講義
では、ファシリテーションの技法の基礎と実践を学
びます。

第
４
講

7月13日（木）
18:00～19:30

地域・事業戦略基礎入門

持続可能な社会実現のためには、行政、企業、コ
ミュニティの共創による戦略立案・実行が必要です。
講義では、事業戦略の基礎的な考え方、フレーム
ワーク、分析手法を学び、その活用法を考えます。

第
５
講

7月20日（木）
18:00～19:30

管理会計基礎入門

会計は組織の経営状態を数値で示すカルテであり、
健康な組織に導く目標・計画でもあります。講義で
管理会計の基礎を学び、講演でその使い方を学びま
す。

第
６
講

7月27日（木）
18:00～19:30

プロジェクトマネジメント入門
（地域活性化プロジェクト）

持続可能な社会の実現のためには、複数の組織の連
携によるプロジェクトの形成、実行が必要です。
講義ではプロジェクトの効果的な立案・実行・管理
手法の基礎を学びます。

第
７
講

8月 3日（木）
18:00～19:30

事例研修（管内企業）
管内で地域との共創による経営に取り組む企業を事
例に、経営者との討議を通じて持続可能な経営を理
解します。

第
８
講

8月10日（木）
18:00～19:30

事業戦略策定
各科目で学んだ知識・分析手法を総合的に応用し、
参加者の所属先、個人の基礎的な戦略提案を行い、
本コース（基礎編）の総合演習とします。

◆基礎編「持続可能な企業・地域経営を学ぶ」

◆応用編「企業戦略を学ぶ」

10月からは、基礎編を受講された方を対象に、応用編「企業戦略を学ぶ」を実施し、実行計画の構築
実習等を行います。（7月末募集開始予定）

募集要項及び応募書類については、フードバレーとかち人材育成事業 事務局（オモテ面）にご連絡い
ただくか、本事業ホームページからダウンロードしてください。

フードバレーとかち人材育成事業 マネジメントコース 講義スケジュール


